Curriculum Vitae

Data di nascita

Europass
Informazioni
personali
Cognome(i/)/Nome Pennacchiotti Claudia
Indirizzo di Residenza ViaEnricodiSanvartinovalpergais2 00149 Roima
Telefono I
o SIS
e oS
Nazionalita IElELE]
9 wacED 1574
Roma

Luogo di nascita

Date

Da 17/07/2023 - in corso

Contratto prot. n. 224454 del 18/07/2023 della durata di 16 mesi, successivamente
esteso:

fino al 31/10/2025 con prot. 0411120 del 30/10/2024

fino al 30/04/2026 con prot. 0403614 del 20/10/2025

Tipologia di contratto

Contratto a tempo determinato con profilo di Tecnologo lll livello

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Consiglio nazionale delle Ricerche — Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le
Politiche Sociali

Principali attivita e
responsabilita

Progetto FOSSR — finanziato nell’ambito del Piano Nazionale Ripresa e Resilienza
(PNRR) Missione 4, “Istruzione e Ricerca” - Componente 2, “Dalla ricerca
all'impresa” - Linea di investimento 3.1, “Fondo per la realizzazione di un sistema
integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione”, finanziato Dall’unione Europea
— Nextgenerationeu PROGETTO FOSSR CUP B83C22003950001

Nell’ambito del WP9 Comunicazione e Disseminazione sono Task Leader del task
9.3 Online seminars e webinars, mi occupo dell'organizzazione di seminari online,
che hanno I'obiettivo di promuovere lo scambio di idee di ricerca attraverso la
presentazione di metodi e risultati sviluppati dalla rete tematica FOSSR
Nell’'ambito del WP4 Improving Longitudinal and panel data sono da giugno 2024
sostituta responsabile e da gennaio 2025 responsabile del sotto-progetto IOPP
(Italian Online Probability Pane), nell’ambito del quale stiamo creando il primo Panel
probabilistico online rappresentativo della popolazione italiana.
Nel corso degli ultimi due anni inoltre mi sono occupata di:
- supportare il coordinamento del gruppo di lavoro del WP4, composto da 8
tra ricercatori e tecnologi CNR e i gruppi di ricerca di 4 Universita (Padova,
Milano Statale, Bocconi, Bologna Alma Mater);
- collaborare alla progettazione scientifica e metodologica del panel IOPP e
delle procedure di reclutamento
- contribuire alla progettazione del questionario di reclutamento del Panel e
del questionario Core
Nell’lambito WP8 Capacity building and Training - task 8.1 online training, ho
organizzato 4 dei 6 corsi svolti.
Infine sono:

Componente del Comitato Editoriale della rivista di Fascia A Welfare & Ergonomia
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edita da Franco Angeli

Componente del Comitato Editoriale della Collana Scienza e dialogo per la pace CNR
Edizioni

Componente del Gruppo di Lavoro — Relazione sulla Ricerca e I'innovazione in Italia -
CNR Edizioni

Componente del Comitato Scientifico del Laboratorio Scienza e Dialogo per la Pace
del Dipartimento di Scienze Umane e sociali, patrimonio culturale

Date

Da 01/05/2021 - 16/07/2023 (26 mesi e 17 giorni)

Assegno della durata di 12 mesi prot n. 0000593/2021- Avviso di selezione n° AR
IRPPS 002-2021-RM

Rinnovo di 12 mesi prot. 0000605/2022

Rinnovo di 12 mesi prot. n. 111901/2023

Contratto cessato per rinuncia alla presa di servizio come Tecnologo lll Livello

Tipologia di contratto

IAssegno di ricerca

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Consiglio nazionale delle Ricerche — Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le
Politiche Sociali

Principali attivita e
responsabilita

Nell’lambito del progetto Progetto DUS.AD012.127 Studi Sociali Educazione, Scienza
e Cittadinanza mi sono occupata di:

Attivita di ricerca nel campo degli studi sociali sulla scienza, I'educazione e la
comunicazione scientifica

Studio e disseminazione delle ricerche europee sull'analisi delle competenze nei
processi partecipati di costruzione dei curricula formativi e sulle risorse educative
aperte.

Studio dei sistemi di competenze, con particolare attenzione ai framework
sviluppati a livello europeo e nazionale per la cittadinanza europea e globale, la
democrazia e linclusione, la sostenibilita, I'occupabilita, la creativita e
I'innovazione; la relazione tra competenze sviluppate e metodologie didattiche, con
particolare attenzione ai modelli partecipati da applicare ai processi di policy
making e di innovazione sociale e tecnologica;

Analisi comparata della normativa in materia di istruzione ed educazione a livello
nazionale ed europeo, con particolare riferimento ai curricula scolastici, al sistema
duale/PCTO, ai sistemi di valutazione

Sviluppo di modelli di valutazione delle competenze acquisite nei sistemi integrati
di formazione e lavoro e nei percorsi di istruzione con riferimento ai principali
sistemi di certificazione europei;

Sviluppo e sperimentazione in ambito nazionale e transazionale, di modelli di
progettazione curriculare, didattica interdisciplinare e transdisciplinare,

Scrittura di report, articoli scientifici, articoli divulgativi e altri documenti divulgativi
sui risultati della ricerca come “evidence brief”. Ideazione e implementazione di
questionari per survey nazionali..

Coordinamento scientifico e facilitazione della rete Officina Educazione — Futuri
(www.officinaeducazionefuturi.it) riconosciuta come Terza Missione del CNR, in
partenariato con Ministero dell’lstruzione e I'UNESCO- iniziativa Futures of
Education e con la partecipazione dell'INDIRE

Management, monitoraggio e valutazione di 2 progetti Europei Erasmus plus -
INCLUDE (grant agreement nr. 2019-1-1T02-KA201-063224) e OLA (grant agreement
nr. 2020-1-IT02-KA226-SCH-095468

Inoltre sono componente del Comitato Editoriale CNR-IRPPS e-Publishing

Date

Da 01/04/2019 - 31/03/2021 (24 mesi)



http://www.officinaeducazionefuturi.it/

Assegno della durata di 12 mesi Avviso di selezione n° AR IRPPS 008-2018-RM
Rinnovato con comunicazione del Direttore IRPPS del 12/03/2020 di ulteriori 12
mesi fino al 31/03/2021

Tipologia di contratto

IAssegno di ricerca

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Consiglio nazionale delle Ricerche — Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le
Politiche Sociali

Principali attivita e
responsabilita

Studio e disseminazione delle ricerche europee sull'analisi delle competenze nei
processi partecipati di costruzione dei curricula formativi e di alternanza scuola
lavoro

Attivita di ricerca nel campo degli studi sociali sulla scienza, I'educazione e la
comunicazione scientifica.

Scrittura di report, articoli scientifici, articoli divulgativi e altri documenti divulgativi
sui risultati della ricerca come “evidence brief”. Ideazione e implementazione di
questionari.

Studio dei sistemi di competenze, con particolare attenzione ai framework sviluppati
a livello europeo e nazionale per la cittadinanza europea e globale, la democrazia e
I'inclusione, la sostenibilita, I'occupabilita, la creativita e I'innovazione; la relazione
tra competenze sviluppate e metodologie didattiche, con particolare attenzione ai
modelli partecipati da applicare ai processi di policy making e di innovazione sociale
e tecnologica;

Analisi comparata della normativa in materia di istruzione ed educazione a livello
nazionale ed europeo, con particolare riferimento ai curricula scolastici, al sistema
duale/PCTO, ai sistemi di valutazione

Sviluppo di modelli di valutazione delle competenze acquisite nei sistemi integrati di
formazione e lavoro e nei percorsi di istruzione con riferimento ai principali sistemi
di certificazione europei;

Sviluppo e sperimentazione in ambito nazionale e transazionale, di modelli di
progettazione curriculare, didattica interdisciplinare e transdisciplinare,
Componente del comitato scientifico e facilitazione della rete Officina Educazione —
Futuri (www.officinaeducazionefuturi.it) riconosciuto come Terza Missione del CNR,
in partenariato con Ministero dell’lstruzione e I"'UNESCO- iniziativa Futures of
Education e con la partecipazione dell'INDIRE

Management, monitoraggio e valutazione di 2 progetti Europei Erasmus plus -
INCLUDE (grant agreement nr. 2019-1-1T02-KA201-063224) e OLA (grant agreement
nr. 2020-1-IT02-KA226-SCH-095468

Date

Da 01/09/2018 — 31/03/2019 (7 mesi)
Collaborazione cessata per rinuncia alla presa di servizio come assegnista

Tipologia di contratto

Prestazione in regime di collaborazione coordinata e continuativa della durata di
12 mesi prot. 1223 /2018

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Consiglio nazionale delle Ricerche — Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le
Politiche Sociali

Principali attivita e
responsabilita

Collaborazione alle attivita progettuali europee relative al contesto scolastico,
analisi_delle competenze, dei contesti formativi e lavorativi e delle funzioni
educative, comunicative e partecipate.

Attivita di ricerca nel campo degli studi sociali sulla scienza, I'educazione e la
comunicazione scientifica.

Scrittura di report, articoli scientifici, articoli divulgativi e altri documenti divulgativi
sui risultati della ricerca come “evidence brief”. Ideazione e implementazione di
questionari.

Studio dei sistemi di competenze, con particolare attenzione ai framework sviluppati
a livello europeo e nazionale per la cittadinanza europea e globale, la democrazia e



http://www.officinaeducazionefuturi.it/

I'inclusione, la sostenibilita, I'occupabilita, la creativita e I'innovazione; la relazione
tra competenze sviluppate e metodologie didattiche, con particolare attenzione ai
modelli partecipati da applicare ai processi di policy making e di innovazione sociale
e tecnologica;

Analisi comparata della normativa in materia di istruzione ed educazione a livello
nazionale ed europeo, con particolare riferimento ai curricula scolastici, al sistema
duale/PCTO, ai sistemi di valutazione

Sviluppo di modelli di valutazione delle competenze acquisite nei sistemi integrati di
formazione e lavoro e nei percorsi di istruzione con riferimento ai principali sistemi
di certificazione europei;

Sviluppo e sperimentazione in ambito nazionale e transazionale, di modelli di
progettazione curriculare, didattica interdisciplinare e transdisciplinare,
Componente del comitato scientifico e facilitazione della rete Officina Educazione —
Futuri (www.officinaeducazionefuturi.it) riconosciuto come Terza Missione del CNR,
in partenariato con Ministero dell’lstruzione e I"'UNESCO- iniziativa Futures of
Education e con la partecipazione dell'INDIRE

Management, monitoraggio e valutazione del progetto Europei Erasmus plus DESCI
(grant agreement nr. 2015-1-1T02-KA201-015417

Date

Da 01/09/2017 - 31/08/2018 (12 mesi)

Tipologia di contratto

IAssegno della durata di 12 mesi Avviso di selezione n° AR IRPPS 001-2017-RM

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Consiglio nazionale delle Ricerche — Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le
Politiche Sociali

Principali attivita e
responsabilita

Collaborazione alle attivita progettuali europee relative al contesto scolastico,

analisi_delle competenze, dei contesti formativi e lavorativi e delle funzioni

educative, comunicative e partecipate.

Attivita di ricerca nel campo degli studi sociali sulla scienza, I'educazione e la
comunicazione scientifica.

Scrittura di report, articoli scientifici, articoli divulgativi e altri documenti divulgativi
sui risultati della ricerca come “evidence brief”. Ideazione e implementazione di
questionari.

Studio dei sistemi di competenze, con particolare attenzione ai framework sviluppati
a livello europeo e nazionale per la cittadinanza europea e globale, la democrazia e
I'inclusione, la sostenibilita, I'occupabilita, la creativita e I'innovazione; la relazione
tra competenze sviluppate e metodologie didattiche, con particolare attenzione ai
modelli partecipati da applicare ai processi di policy making e di innovazione sociale
e tecnologica;

Analisi comparata della normativa in materia di istruzione ed educazione a livello
nazionale ed europeo, con particolare riferimento ai curricula scolastici, al sistema
duale/PCTO, ai sistemi di valutazione

Sviluppo di modelli di valutazione delle competenze acquisite nei sistemi integrati di
formazione e lavoro e nei percorsi di istruzione con riferimento ai principali sistemi
di certificazione europei;

Sviluppo e sperimentazione in ambito nazionale e transazionale, di modelli di
progettazione curriculare, didattica interdisciplinare e transdisciplinare,
Componente del comitato scientifico e facilitazione della rete Officina Educazione —
Futuri (www.officinaeducazionefuturi.it) riconosciuto come Terza Missione del CNR,
in partenariato con Ministero dell’lstruzione e I"UNESCO- iniziativa Futures of
Education e con la partecipazione dell' INDIRE

Management, monitoraggio e valutazione del progetto Europei Erasmus plus DESCI

(grant agreement nr. 2015-1-1T02-KA201-015417
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Date

Da 18/10/2016 — 27/01/2017 (4 mesi)

Tipologia di contratto

Contratto di prestazione in regime di lavoro autonomo occasionale prot. 1112 del
28/09/2016

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Consiglio nazionale delle Ricerche — Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le
Politiche Sociali

Principali attivita e
responsabilita

Progetto DESCI — (grant agreement nr. 2015-1-1T02-KA201-015417) finalizzato alla
sperimentazione di modelli partecipati e inclusivi di Alternanza Scuola Lavoro (oggi
PCTO). Oltre a sviluppare il modello e il processo di lavoro, sono stati creati un
toolkit per docenti, uno per gli studenti ed uno per i policy makers e la societa civile.
Il progetto e stato premiato come buona pratica Erasmus.

Mi sono occupata di:

Elaborazione dati relativa a casi di alternanza scuola lavoro in Italia e in Europa
Sviluppo del framework per I’AsL e creazione del Toolkit per i docenti

Ero responsabile delle azioni per la partecipazione e I'engagement della comunita
educante, degli enti di ricerca e delle scuole nei progetti

Management, monitoraggio e valutazione del progetto

Date

Da 03/01/2022 —30/11/2022

Iniziativa europea NEW EUROPEAN BAUHAUS - Esperto esterno educazione e
formazione

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

European Commission - Joint Research Centre
Contract nr. CT-EX2014D204158-101

Principali attivita e
responsabilita

Nell’'ambito dell’iniziativa NEW EUROPEAN BAUHAUS ho supportato gli esperti del
Joint Research Center della Commissione europea in qualita di esperta di
educazione e formazione con riferimento alla call New places of education. In
particolare:

- ho supportato la pianificazione delle attivita di networking e di promozione
della partecipazione e I'engagement della comunita per il rilancio dei
progetti candidati.

- ho supportato la creazione del framework di riferimento, adattando i
principi propri della NEB al settore educazione/formazione,

- ho analizzato le candidature pervenute e le ho clusterizzate

Date

Dal 01 Settembre 2015 — incorso

Assistenza Tecnica presso il Dipartimento della Funzione Pubblica (PCM) -
Organismo Intermedio del PON Governance e Capacita’ Istituzionale 2014- 2020 e
in precedenza del PON GAS 2007-2013

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

c/o Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica
01 Settembre 2015 — 31 marzo 2019 Solco srl
1 aprile 2019 —in corso Ernst & Young Advisory Spa

Principali attivita e
responsabilita

In staff al Capo del Dipartimento della Funzione Pubblica e inserita nel Servizio per
la Programmazione Europea e i Controlli, mi occupo di:

1. Programmazione strategica dei progetti finanziati nell’lambito della Delega
all’Organismo Intermedio Dipartimento della Funzione Pubblica a valere sul
PON Governance e capacita istituzionale




2. supporto al Dipartimento nelle attivita di definizione ed avvio della nuova
programmazione europea 2021-2027, stesura del nuovo programma PO
CapCoe

3. supporto nella predisposizione delle progettualita PNRR affidate al centro di
competenza Dipartimento della Funzione Pubblica, all’analisi delle procedure
di gestione e controllo definite dal MEF, alla verifica formale delle domande di
rimborso inviate dagli uffici interni beneficiari dei progetti

4. predisposizione dei Piani di programmazione strategica dei fondi relativi alla
delega del PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020. Importo totale
dei fondi in programmazione € 436.525.128,41;

5. predisposizione di avvisi e bandi, valutazione delle proposte progettuali
presentate dai beneficiari e realizzazione dell’istruttoria di ammissione a
finanziamento;

6. supporto alle relazioni con I’Agenzia per la Coesione Territoriale nel
monitoraggio del Programma, come previsto dall’Accordo di Partenariato con la
CE;

7. Verifica, controllo e monitoraggio dei progetti finanziati

Valutazione dell’'impatto dei progetti finanziati nell’lambito della Delega
all’Organismo Intermedio Dipartimento della Funzione Pubblica a valere sul
PON Governance e capacita istituzionale

Date

Dal 15 dicembre — incorso

Assistenza Tecnica presso il MASE — Piano di Sviluppo e Coesione Ministero
dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Consedin

Principali attivita e
responsabilita

Controllo e monitoraggio dei progetti finanziati:

e monitoraggio e controllo degli avanzamenti qualitativi, procedurali e finanziari

e supporto tecnico ai beneficiari nella fase di attuazione dei progetti

e valutazione dell'impatto complessivo delle progettualita finanziate rispetto alle
linee d’azione del PSC

Date

Da dicembre 2020 — in corso

Componente commissione di valutazione

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

INDIRE — Istituto nazionale documentazione innovazione ricerca educativa;

Principali attivita e
responsabilita

Esperto senior per la valutazione qualitativa dei progetti presentati a valere sul
programma ERASMUS + nel settore scuola

Date

Da gennaio 2015 —in corso

Componente commissione di valutazione

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

INAPP- Istituto Nazionale per I'Analisi delle Politiche Pubbliche

Principali attivita e

Esperto senior per la valutazione qualitativa dei progetti presentati a valere sul




responsabilita

programma ERASMUS + nel settore formazione professionale
Dal 2023 esperto senior nella valutazione d’'impatto dei progetti finanziati

Date

Giugno 2016

Componente commissione di valutazione

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

PROVINCIA DELLA SPEZIA

Principali attivita e
responsabilita

Commissione tecnica di Valutazione delle proposte imprenditoriali di sviluppo
locale presentate da giovani da finanziare nell’ambito del progetto PERCORSI del
Comune di La Spezia in partenariato con CNR ISSIRFA, e finanziato da Agenzia
Nazionale per i Giovani - bando MEETYOUGCITIES 2015.

Date

Dal 2014 al 2019

Componente commissione di valutazione dei progetti di Servizio Civile

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Regione Lazio — Direzione Regionale Politiche Sociali

Principali attivita e
responsabilita

Valutazione qualitativa dei progetti di Servizio Civile presentati in risposta ai bandi
annuali

Date

Da gennaio 2013 a dicembre 2015

Lavoro o posizione
ricoperti

Assistenza tecnica per la progettazione ed il management di progetti di
formazione a valere sui fondi strutturali e interprofessionali e la gestione di
progetto

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Eulab Consulting srl

Principali attivita e
responsabilita

Ho collaborato nelllambito di 3 differenti aree di attivita afferenti al settore
education:
Area Progettazione: Analisi dei fabbisogni professionali; Fondi di riferimento:

ForAgri, Forte, Fondimpresa, FonDir, FSE, FESR
Area Project Management e coordinamento didattico: Coordinamento e gestione

tecnica del progetto Back To Land finanziato da ISMEA con il Bando per la selezione
di soggetti attuatori di n. 51 Piani formativi per giovani agricoltori nell’ambito della
misura “Promozione dello spirito e della cultura di impresa”

Date

2013

Ricercatore

Universita degli studi di Firenze- Valmont srl

Principali attivita e
responsabilita

Ho collaborato come intervistatrice nell’ambito dell'indagine Europea “European
Social Survey- round 6”: indagine comparata europea per la rilevazione dei
cambiamenti nei valori, atteggiamenti e comportamenti a livello sociale, politico e
morale in Europa.- Universita degli studi di Firenze- Valmont srl

Date

Dal 2002 al 2015

Assistenza tecnica per la presentazione, programmazione e il management di
progetti finanziati in ambito sociale e a supporto delle politiche giovanili

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Comune Di Paliano (Fr) Alatri (Fr) Picinisco (Fr) Piglio, Ripi, Amaseno, Cerveteri,

Ladispoli, Zagarolo, Provincia di Frosinone GAL Versanete Laziale del Parco




Nazionale di Abruzzo (30 comuni associati) Asl Frosinone, Enti Locali, Italia Nostra
onlus, Caritas Frosinone, Uic Lazio, Uildm Lazio, Anfass, Fondazione Telethon,
CEFME, Club dei Borghi piu belli d’Italia, CTS, Consorzio Innopolis, International
Music Festival Foundation, AES ITALIA_ Associazione di Promozione Sportiva/ CSAIN
centri sportivi

Principali attivita e
responsabilita

Presso diverse amministrazioni locali ed enti del terzo settore, mi sono occupata

del supporto alla pianificazione delle azioni per linclusione e promozione di

politiche giovanili e sviluppo locale, coordinamento delle attivita e rendicontazione

di numerosi progetti in ambito sociale e formativo, finanziati da fondi strutturali ed

europei in ambito sociale. In particolare, ho svolto attivita di assistenza tecnica

(coordinamento delle attivita, supporto alle attivita di gestione, rendicontazione,

monitoraggio e valutazione di progetto) nei seguenti progetti:

Comune di Paliano — promozione di politiche a favore dei giovani

e Progetto “A SCUOLA DI SOSTENIBILITA’” finanziato da Regione Lazio e rivolto a
giovani delle scuole elementari e medie inferiori, ATS Comune di Paliano e
Piglio.

e Progetto “Bene Comune”” finanziato da FILAS Regione Lazio- Bando OPEN DATA
PAL- FONDI FESR

e  Progetto “GENERAzioni” finanziato da Agenzia Nazionale Giovani — Programma
Gioventu in Azione Mis. 5.1 - Progetto rivolto a giovani dei territori della
Provincia di Frosinone e del Basso Salento.

Comune di Alatri: progetto “ACROPOLIS™ finanziato da FILAS Regione Lazio- Bando

OPEN DATA PAL- FESR

Comune di Picinisco: progetto “LA TERRA DEL BELVIVERE™ finanziato da FILAS

Regione Lazio- Bando OPEN DATA PAL,

Comune di Licenza: Nell’lambito del Progetto “DROP”” finanziato da FILAS Regione

Lazio- Bando OPEN DATA PAL FONDI FESR

Comune di Cerveteri: Assistenza tecnica alla gestione delle attivita progettuali,

valutazione e monitoraggio e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito

dello Sportello ICARO per la promozione dell’'occupazione — finanziato da POR Lazio

2000-2006, Asse A2 Azione 2Ap

Comune di Zagarolo: Assistenza tecnica e management in fase di start up del

Centro di Orientamento al Lavoro comunale

Date

Dal giugno 2007 a settembre 2013

Lavoro o posizione
ricoperti

Responsabile area progettazione di interventi finanziati in ambito sociale e dello
sviluppo locale

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Consorzio INNOPOLIS

Principali attivita e
responsabilita

Nell’ambito delle attivita dell’ente mi sono occupata di:

e Assistenza tecnica agli enti clienti della societa nella fase di fund raising e
programmazione di interventi di promozione delle politiche sociali e in
particolare rivolte ai giovani a valere su Fondi Strutturali e programmi a
gestione diretta (ERASMUS; PROGRESS, GRUNDVIG) e progetti di Servizio Civile;

e Assistenza tecnica ai beneficiari nei seguenti progetti:

- Comune di Amaseno, progetto “URBAN DREAM”” — finanziato da Regione
Lazio, rivolto a giovani delle scuole e medie inferiori del Comune di Amaseno

- Comune di Ripi, progetto “HAPPY COMMUNITY”” — finanziato dalla Regione
Lazio rivolto a giovani delle scuole del Comune di Ripi

- ATS di 5 comuni- Capofila Comune di Vallerotonda - progetto “ECO DEI
GIOVANI” —finanziato dal Piano Locale Giovani 2010 della Provincia di
Frosinone

- ATS di 3 comuni, capofila Comune di Paliano - Progetto “ImmaginiAmo il




”n

nostro Territorio”” - finanziato dal Piano Locale Giovani 2010 della Provincia di

Frosinone

- Progetto FENICE rivolto alle scuole dell’Aquila, promosso dalla Regione Abruzzo
in partenariato con AES Italia — Associazione di Promozione Sportiva, e
Finanziato da Ministero del Lavoro e Politiche Sociali

- Corso per “Tecnici per la realizzazione di prodotti di comunicazione sul
patrimonio Beni Culturali e Ambientali con trasferimento tecnologico ispirati al
VIl programma quadro sulla definizione di Distretto Tecnologico, Culturale e
Ambientale” finanziato da Provincia di Roma

- Progetto “OIKADE - Verso casa per la liberta di scelta” (Azione D Codice Simon
653 — Costituzione di reti), finanziato dal POR Regione Lazio

- Come ricercatore ho partecipato al progetto ASTRID finanziato da Dipartimento
Pari Opportunita per la realizzazione di una ricerca — intervento sul sistema dei
servizi per le donne vittime di violenza

Date

Dal 2006 al 2010

Lavoro o posizione
ricoperti

Consulente

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Associazione Performare

Principali attivita e
responsabilita

Assistenza tecnica alle seguenti amministrazioni clienti:

Comune di Valmontone: progetto RIVALSS- “Ricerca sui Fabbisogni professionali a
sostegno dello sviluppo locale” dell’area Valmontone- Colleferro e Monti Lepini-
finanziata dalla Provincia di Roma

Comune di Ladispoli: progetto Litorale Etrusco- finanziato dalla Provincia di Roma
sono stata Tutor d’aula per il corso “Responsabili di Sportello e comunicazione” per
dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni Locali (Litorale Nord di Roma)

Date

2005-2008

Lavoro o posizione
ricoperti

Consulente Organizzativo

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Studio EFFEMME

Principali attivita e
responsabilita

Presso la UILDM Lazio (Unione ltaliana Lotta contro le Distrofie Muscolari

Date

2005

Lavoro o posizione
ricoperti

Tutor d’aula

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

KPMG Business Advisory Services SpA.

Principali attivita e
responsabilita

Nell’lambito del Corso Master Campus Cantieri Formazione Manageriale per le PA

locali, organizzato dal Dipartimento della Funzione Pubblica

Date

2001-2003

Lavoro o posizione
ricoperti

Addetta formazione e ricerca e selezione

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Consult Hotel Group




Principali attivita e
responsabilita

Addetta formazione, organizzazione e gestione dei corsi formativi rivolti al
personale del settore alberghiero

Date

2000-2001

Lavoro o posizione
ricoperti

Collaboratrice

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Universita La Sapienza- Facolta di Sociologia

Principali attivita e
responsabilita

Docente presso il corso IFTS “Mediatore Interculturale” finanziato dal Fondo
Sociale Europeo, attuato dalla Facolta di Sociologia dell’Universita La Sapienza

Tutor d’aula presso corsi per dirigenti scolastici e Responsabili territoriali di
Progetto organizzati dal Ministero della Pubblica Istruzione

Istruzione e
formazione
Date | Settembre 2003- giugno 2005
Principali | Corso di Perfezionamento in Lifelong learning presso la Facolta di Scienze della

tematiche/competenz
e professionali
possedute

Formazione dell’Universita di Roma 3 — coordinato dalla Prof.ssa Sofia Corradi

Nome e tipo
d'organizzazione

Facolta di Scienze della Formazione dell’Universita di Roma 3.

Date

dicembre 2003/ gennaio 2004

Principali
tematiche/competenz
e professionali
possedute

Corso di Euro- progettazione

Nome e tipo
d'organizzazione

Facolta di Scienze della Formazione dell’Universita di Roma 3.

Date

Settembre 2001- giugno 2002

Principali
tematiche/competenz
e professionali

Master europeo in “Gestione ed Amministrazione delle Risorse Umane”

possedute
Nome e tipo | Gestioni & Management, gruppo Buffetti
d'organizzazione
Date | settembre 2000- febbraio 2001
Principali | Diploma di perfezionamento in “Psicopatologia delle migrazioni”, diretto dalla

tematiche/competenz
e professionali
possedute

prof.ssa Della Rosa

Nome e tipo
d'organizzazione

Facolta di Psichiatria dell’Universita Cattolica, di Roma

Date

Dicembre 2000

Principali
tematiche/competenz
e professionali
possedute

Laurea vecchio ordinamento, in Filosofia, indirizzo Psico-Pedagogico, conseguita
presso I'Universita degli Studi “La Sapienza” di Roma, con una Tesi di Laurea in
Psicologia Generale dal titolo: “La Formazione del Pregiudizio: tra formae mentis e
realta sociale”. Votazione riportata: 110/110 e Lode.
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Nome e tipo | Universita la Sapienza, Roma
d'organizzazione

Competenze
linguistiche
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritt
o
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale orale
Inglese C2 C2 C2 C2 C2
Francese Bl Bl Bl Bl Bl
Tedesco** B2 B2 B2 B2 B2
Competenze Conoscenza avanzata del pacchetto Office, Conoscenza delle piattaforme per la
informatiche gestione di progetti finanziati Delfi, Mobility tool, Ecas,
** Certificato di frequenza del corso di livello B2 del Goethe Institute
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali in conformita alla legge 196/03 per il rispetto alla privacy
24/11/2025
Firma

Claudia Pennacchiotti
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